Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2013

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA ROZWIN SKRZYDtA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica OLCHOWA Nr domu 5 Nr lokalu 33

Miejscowos¢ LUBLIN

Kod pocztowy 20-355

Poczta LUBLIN

Nr telefonu 814480057

Nr faksu 814480057

E-mail
biuro@rozwinskrzydla.org

Strona www www.rozwinskrzydla.org

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2011-07-13
5. Numer REGON 060363919500000 6. Numer KRS 0000305952
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji Grazyna Joachimowicz Prezes Zarzadu Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rozwin Skrzydfa
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Anna Malec Wiceprezes Zarzadu TAK
Fundacji Rozwin
Skrzydta
Matgorzata Lipiec Wiceprezes Zarzadu TAK

Fundacji Rozwin

Skrzydta
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji i § e (LD AU ety 6 G
Beata Kotodziejczyk Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rozwin Skrzydta
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
Karol Jan Kowalczyk Cztonek Rady Fundacji TAK

nadzoru)

Rozwin Skrzydta
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

Celem statutowym Fundacji jest stymulowanie oraz wspieranie
prawidtowego rozwoju psychicznego, fizycznego, spotecznego i
duchowego cztowieka w catym cyklu jego zycia.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje cele statutowe poprzez:

1) Rozpoznanie potrzeb spotecznosci lokalnych i wspieranie dziatan
zmierzajacych do poprawy ich funkcjonowania oraz warunkow
egzystencji.

2) Pobudzanie i stymulowanie aktywnosci spotecznej, kulturalnej i
gospodarczej, ze szczegdlnym uwzglednieniem mieszkancow wsi i matych
miejscowosci.

3) Propagowanie idei samorzadnosci, rozwdj i ksztattowanie pozytywnych
postaw obywatelskich, spotecznych oraz aktywnego i Swiadomego
uczestnictwa w zyciu publicznym.

4) Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci, zwtaszcza lokalnej i regionalnej.
5) Podejmowanie dziatarn promujacych Lubelszczyzne.

6) Edukacje z zakresu nowoczesnych technologii informacyjnych oraz
promocje innowacyjnych rozwigzan informatycznych w zyciu spotecznosci
lokalnych.

7) Rozbudzanie, zaspokajanie potrzeb kulturalnych oraz edukacyjnych
dzieci

i mfodziezy poprzez organizowanie wydarzen kulturalnych, sportowych

i oSwiatowych.

8) Stwarzanie dzieciom i mtodziezy sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju
zdolnosci, zainteresowan, talentow.

9) Organizowanie czasu wolnego, zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
czynnego wypoczynku dzieciom, mtodziezy oraz osobom dorostym.

10) Promocje i organizacje wolontariatu.

11) Pomoc w rehabilitacji spotecznej, zawodowej i zdrowotnej oséb
niepetnosprawnych.

12) Propagowanie oraz dbatos¢ o dziedzictwo kultury lokalnej, narodowe;j
i europejskie;j.

13) Szerzenie swiadomosci europejskiej, wiedzy o Europie oraz rozwijanie
wspotpracy miedzynarodowej.

14) Inspirowanie, prowadzenie wymiany i wspodtpracy miedzynarodowe;j
oraz miedzykulturowej dzieci i mtodziezy.

15) Zapobieganie patologiom spotecznym, a w szczegdlnosci
uzaleznieniom, bezrobociu, agresji i przestepczosci.

16) Opracowanie, propagowanie i realizowanie programow
profilaktycznych, profilaktyczno-zdrowotnych, sportowych, edukacyjnych,
wychowawczych, resocjalizacyjnych, terapeutycznych, integracyjnych w
kraju i za granica.

17) Prowadzenie poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i
zawodowego.

18) Wspieranie placowek opiekuriczo-wychowawczych, resocjalizacyjnych,
profilaktycznych, rehabilitacyjnych i adaptacyjnych.

19) Wspotprace z wtadzami rzgdowymi, samorzgdowymi, instytucjami
sektora prywatnego, organizacjami pozarzgdowymi, organizacjami
koscielnymi, instytucjami Unii Europejskiej oraz osobami fizycznymi w
kraju i za granica.

20) Wspétprace z instytucjami $wiata kultury, nauki, organizacjami
spotecznymi, sSrodkami masowego przekazu oraz innymi podmiotami
lokalnymi, krajowymi, zagranicznymi, jak i miedzynarodowymi
stawiajgcymi sobie cele zbiezne

z celami Fundacji.

21) Przeprowadzenia akcji charytatywnych, aukcji i zbidrek, z ktérych
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dochdd bedzie przeznaczony na realizacje celéw statutowych Fundacji.
22) Organizowanie, przeprowadzanie konferencji, kurséw, szkolen, wizyt
studyjnych, doskonalenia personalnego i zawodowego dla oséb
fizycznych, organizacji oraz instytucji.

23) Przyznawanie stypendiow, nagrdd, dotacji osobom fizycznym i
prawnym opracowujgcym oraz uczestniczacym w programach zbieznych z
celem Fundacji.

24) Tworzenie i wspieranie programow badawczych majgcych na celu
dostarczenie wiedzy o zjawiskach spotecznych i gospodarczych istotnych
ze wzgledu na cele fundacji.

25) Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i wydawniczej w zakresie
celdw Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalno$ci organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

FUNDACJA ZREALIZOWALA DZIALANIA W ZAKRESIE:

1. PRZECIWDZIALANIA UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOtECZNYM - PROJEKTY: BIURO WIEDZY
POSZUKIWANEJ, ENERGIA ULICY, ZDOBYWAJ SZCZYTY!, PORADNICTWO INDYWIDUALNE | RODZINNE
2. KULTURY, SZTUKI, OCHRONY DOBR KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO — NAMIERZ COOLTURE
— FRS GAME, MAtA AKADEMIA INSPIRACII

3. WYPOCZYNEK DZIECI | MtODZIEZY — POLKOLONIE | KOLONIE ORGANIZOWANE W WAKACJE

4. DZIALALNOSC NA RZECZ INTEGRACJI EUROPEJSKIE) ORAZ ROZWIJANIE KONTAKTOW | WSPOtPRACY
MIEDZY SPOtECZENSTWAMI - TWOJA KOLEJ!

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
[] gmina [] wojewddztwo

[] kilkagmin [] kilka wojewodztw

[] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw Bd poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 1000

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych przeciwdziatanie BIURO WIEDZY 88.997
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci |uzaleznieniom i POSZUKIWANEJ,
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 . Nr 234, poz. | patologiom spotecznym ENERGIA ULICY,
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007 ZDOBYWAJ SZCZYTY!
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi Y
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac PORADNICTWO
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie INDYWIDUALNE |
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu RODZINNE
dziatalnosci
kultura, sztuka, ochrona NAMIERZ COOLTURE — (85.59 B
doébr kultury i dziedzictwa |FRS GAME, MALA
narodowego AKADEMIA INSPIRACII
dziatalnos¢ na rzecz - TWOJA KOLEJ! - 84.217
integracji europejskiej projekt
oraz rozwijanie kontaktow |miedzynarodowy dla
i wspotpracy miedzy miodziezy
spoteczeristwami
4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
(¢ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci publicznego
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze przeciwdziatanie PORADNICTWO 88.99 7
wskazaniem sfer/y dziatalnosci p.ozytku p'ubll.cznego, o ktorych _|uzaleznieniom i INDYWIDUALNE |
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci X
posytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007 |Patologiom spotecznym — |RODZINNE
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi kultura, sztuka, ochrona MALA AKADEMIA 85.59 B
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje , ! o . ’
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie dobr kultury i dziedzictwa |INSPIRACII
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu narodowego
dziatalnosci wypoczynek dzieci i POLKOLONIE, 85.59 B
miodziezy POLZIMOWSIKA |
KOLONIE
ORGANIZOWANE W
WAKACIJE, FERIE
ZIMOWE
5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza * Nia

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

162,136.34 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4,589.14 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 77,196.86 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.02 zt
e) Pozostate przychody 80,350.32 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 3,820.00 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

21,164.31

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 19,264.31 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1,900.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 3,622.51 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 3,622.51 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

56,781.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

4,321.50 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 5 800.00 2t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Mata Akademia Inspiracji 1,000.00 zt
2 [Biuro Wiedzy Poszukiwanej 800.00 zt
3|Wypoczynek dzieci i mtodziezy 1,000.00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

na dziatania statutowe Fundacji

1,250.00 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 200,325.85 zt 2,800.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,560.15 zt 1,800.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 75,575.12 zt 1,000.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 1.30 zt
e) koszty administracyjne 50,816.42 zt
f) pozostate koszty ogotem 70,372.86 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1,028.99 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1,621.74 zt
5.3. Wynik dziatalnos$ci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
0.00 z

[~ zpodatku od nieruchomosci

Druk: MPiPS




[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00
[ 2 ppratkuarbiqugrow i ustug 0.00 zt
[~ zoptat sadowych 0.00 zt
Zl\;vglrfiaer:ﬁizacja SEERERERS R [~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg [" nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)

" Tak

[ wiasnosé
i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " [ dzierzawa

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 3.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

1.2 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 13.0 osdéb

2. Cztonkowie

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie

0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

{*
(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to i Mig
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni 20.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego )
tym:
b) inne osoby 20.00 os6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 20.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 3.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 17.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 20.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 200 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego ’
tym:
b) inne osoby 18.00 oso6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 45,426.55 zt
a) z tytutu umow o prace 14,464.67 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 14,464.67 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 30,961.88 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 37,240.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 14,890.00 zt
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 22,350.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 650.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 890.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 1.260.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’ ’
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1 260.00 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 1,275.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 1,275.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 1,775.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 1,775.00 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
* Mie

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdowien publicznych (Dz. U.
22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nia
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania " Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Grazyna Joachimowicz -
11.07.2014

Anna Malec - 11.07.2014 Data wypetnienia sprawozdania

Matgorzata Lipiec - 11.07.2014

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji
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